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www.Improve2Care.be

Bosduifweg 30

3140 Keerbergen

Met 30+ jaar ervaring in de gezondheidszorg, lever ik

gespecialiseerde consultancy, mentoring en coaching

voor de sector. 

Van het optimaliseren van zorgprocessen en

leiderschapsontwikkeling tot stressbeheersing en

preventie van burn-out.

Als voormalig medisch directeur combineer ik

diepgaande kennis met crisis-, interim-management en

doeltreffende conflicthantering om uitdagingen aan te

pakken.

TRAIN YOUR BRAIN[S]  

AUG 2023 -  HEDEN

IMPROVE2CARE 

JUNI 2022 -  HEDEN

CO-FOUNDER & BRAIN PERFORMANCE COACH 

CONSULTANT | MENTOR- COACH |

FACIL ITATOR | CONFLICT MEDIATOR

Met deze rol verdiep en verbreed ik mijn

toewijding als consultant, mentor en coach in de

gezondheidszorg.

Mijn focus ligt op stressmanagement, preventie

van burn-out, het vinden van focus en flow, het

opbouwen van zelfvertrouwen, en het overwinnen

van faalangst in een professionele context. 

MEDISCH DIRECTEUR -  HOOFDARTS

SINT FRANCISCUSZIEKENHUIS,  HEUSDEN-ZOLDER

MAART 2020 — DECEMBER 2021

MEDISCH DIRECTEUR -  HOOFDARTS

AZ JAN PORTAELS,  VILVOORDE

NOVEMBER 2016 — DECEMBER 2019

ALGEMEEN DIRECTEUR A. I .

AZ JAN PORTAELS,  VILVOORDE

FEBRUARI  2018 — NOVEMBER 2018

TALEN

Nederlands

Engels

Frans



Dr. Inge Wouters

OPLEIDINGEN

AZ JAN PORTAELS,  VILVOORDE

JANUARI 1999 — JANUARI 2017

DEEP DEMOCRACY (LEVEL 1 – 2 – 3 )

Inc lus ieve bes lu i tvorming en conf l ic thanter ing

binnen groepen en organisat ies

MEDIV 2023

CONFLICT MAPPING – INTRODUCTIE DENKKADER

POLARISATIE – DE ROOS VAN LEARY

MEDIV 2023

STRESS- EN BURN-OUT COACH

THE COACH ACADEMY 

JANUARI 2022 –  SEPTEMBER 2022

PROFESSIONELE TRAINER

THE COACH ACADEMY 

JANUARI 2022 – APRIL  2022

PROFESSIONELE MASTERCOACH

THE COACH ACADEMY 

NOVEMBER 2021 – AUGUSTUS 2022

EXPERT CLASS IN GEZONDHEIDSECONOMIE

EHSAL MANAGEMENT SCHOOL 

OKTOBER 2021 – MAART 2022

POSTGRADUAAT GEZONDHEIDSRECHT EN -ETHIEK

UNIVERSITEIT ANTWERPEN 

SEPTEMBER 2020 — JULI  2021

UROLOOG

ANDERE ERVARINGEN

BESTUURDER

HEIL IG HART ZIEKENHUIS MOL 

DECEMBER 2019 — HEDEN

EXTERNE AUDITOR

QUALICOR EUROPE

DECEMBER 2016 – HEDEN

VAARDIGHEDEN

RELATIEVORMING

Authent ic i te i t  d ie in s taat  s te l t  om

nauwe, langdurende verbindingen aan

te gaan die z i jn  gebaseerd op

ver t rouwen en betrouwbaarheid.

STRATEGISCH DENKEN

Natuur l i jk  vermogen om te ant ic iperen

op gebeur tenissen,  verschi l lende

scenar io’s  tegen e lkaar af  te  wegen en

voorui t  te  p lannen waardoor een

behendig bes lu i tvormer.

ANALYTISCH DENKEN

Vermogen om patronen te

onderzoeken,  constateren en

herkennen lever t  waardevol le  inz ichten

op die logisch z i jn  en goed doordacht .

Di t  kr i t i sche denkvermogen helpt  om

de werkel i jkheid te  verhelderen en

zorgt  voor objec t iv i te i t .  

PRESTATIEGERICHTHEID

Sterke inner l i jke mot ivat ie:  een

aangeboren bron van enthous iasme,

energie en kracht  d ie mot iveer t  om

hard te  werken en dingen voor e lkaar

te kr i jgen.

FOCUS

Sterk vermogen om pr ior i te i ten te

s te l len,  doelen te  bepalen en ef f ic iënt

te  werken.  Vermi jden van t i jdrovende

af le id ingen en goed op koers  b l i j ven

naar een algeheel  doel .

WAARDEN

JUISTHEID

INTEGRITEIT

BETROUWBAARHEID

VERANTWOORDELIJKHEID
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HET MANAGEN VAN DE MENSELIJKE KANT IN

VERANDERPROCESSEN 

P.  ROSSEEL MCR

DECEMBER 2018 — JUNI 2020

VALUE BASED HEALTHCARE

THE DECISION INSTITUTE

NOVEMBER 2020 — FEBRUARI  2021

GEWELDIGE COMMUNICATIE 

MEDIV

FEBRUARI  2020 — JUNI 2020

OMGAAN MET CONFLICTEN 

QLICK

JANUARI 2019 — DECEMBER 2019

3D LEIDERSCHAP

QLICK

JANUARI 2018 — SEPTEMBER 2018

LEAN IN HEALTHCARE

AMELIOR

SEPTEMBER 2018 — NOVEMBER 2018

ADVANCED STRATEGY MANAGEMENT

ANTWERP MANAGEMENT SCHOOL

2017 — 2018

CLINICAL LEADERSHIP 

ANTWERP MANAGEMENT SCHOOL 

2016 

EVALUATIE VAN (MEDISCHE) PROFESSIONALS

STICHTING APPRAISAL & ASSESMENT

2016 

INLEIDING IN HET ZIEKENHUISMANAGEMENT,

RESIDENTIËLE CURSUS ZORGBELEID

2015 

ALGEMEEN MANAGEMENT VOOR GENEESHEER-

SPECIALISTEN

EHSAL -  EUROPESE HOGESCHOOL BRUSSEL

2013 — 2014

ALGEMEEN MANAGEMENT VOOR DE

ZIEKENHUISGENEESHEER 

VLERICK LEUVEN GENT MANAGEMENT SCHOOL

2011 — 2012

INFORMATIEMANAGEMENT ALS STRATEGISCH

WAPEN VOOR DE ZIEKENHUISGENEESHEER

VLERICK LEUVEN GENT MANAGEMENT SCHOOL

2003 



Dr. Inge WoutersONDERWIJS

KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN

1993 -  1999

ARTS-SPECIALIST IN DE UROLOGIE

DOKTER IN DE GENEES-,  HEEL- EN

VERLOSKUNDE 

KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN

1986 -  1993


